Zaaknummer 2022/024137

MINISTERIELE BESCHIKKING

van - A, 2027
DE MINISTER VAN ONDERWIJS, WETENSCHAP,
CULTUUR & SPORT
Overwegende:

—  het aantal leerlingen, ingeschreven bij de van overheidswege bekostigde scholen, zoals
aangeleverd door het Rooms Katholiek Centraal Schoolbestuur (RKCS) door middel van het
Toestand formulier met de gegevens naar de toestand op 1 december 2021;

— hetadvies van de Sectordirecteur OW van het Ministerie van OWCS, d.d. 19 juli 2022,
zaaknummer 20227024320,

Gelet op:
—  het Landsbesluit bekostiging onderwijs (P.B. 2014, no. 105);
— de Ministeriéle regeling model opgave leerlingen (P.B. 2017, no. 54);
~  de Ministeriéle regeling model opgave personele bezetting (P.B. 2017, no. 59);
—  de Toepasselijke Regels voor het schooljaar 2022/2023, de Bekostigingsformules voor het
schooljaar 2022/2023, de Formeringslijst voor het schooljaar 2022/2023 alsmede de
Bestedingsregels voor het schooljaar 2022/2023, zoals per heden werden vastgesteld.

HEEFT GOEDGEVONDEN:

1. Rooms Katholiek Centraal Schoolbestuur (RKCS)
hierna te noemen schoolbestuur, ontvangt een voorschotvergoeding voor de personele kosten
en de exploitatiekosten voor het schooljaar 2022/2023 van de onder haar beheer ressorterende
scholen.

2. De hoogte van deze voorschotvergoeding is gebaseerd op het aantal scholen en op het aantal
leerlingen per peildatum 1 december 2021.

3. Deze voorschotvergoeding omvat:

a. 1.469.934 formatiepunten ten behoeve van de samenstelling van de personele
bezetting;
b. NAf 13.195.300,- ten behoeve van de bekostiging van de materiéle kosten.

4. Op grond van artikel 11 van het Landbesluit bekostiging onderwijs dient het schoolbestuur
uiterlijk op de 15¢ van de betreffende maand de opgave van de personele bezetting per school
of opleiding gespecificeerd naar functies, betrekkingsomvang, bevoegdheden, diploma’s en
salarisaanspraken, plus ingezette formatiepunten conform de toestand op respectievelijk 1
september 2022, 1 december 2022, 1 maart 2023 en 1 juni 2023, bij de sectordirecteur

Belanghebbenden kunnen tegen deze beschikking op grond van artikel 56, eerste lid van de LAR binnen 6 weken na de dag waarop
deze beschikking is uitgereikt bezwaar indienen bij de Minister OWCS. Belanghebbenden kunnen eveneens op grond van artikel

16, eerste lid van de LAR al dan niet na de procedure van artikel 56 te hebben doorlopen, binnen 6 weken na de dag waarop
bovengenoemde beschikking is gegeven beroep aantekenen bij het Gerecht in eerste aanleg.



OWCS/OW in te dienen conform het Model opgave personele bezetting,

Bij het niet tijdig inleveren van deze gegevens wordt de vergoeding van die school of
opleiding op die peildatum vastgesteld op de vergoeding op de daaraan voorafgaande
peildatum, minus 10 procent.

5. Op grond van artikel 12 van het Landbesluit bekostiging onderwijs dient het schoolbestuur
uiterlijk op de 15¢ van de betreffende maand de opgave van het per school of opleiding
ingeschreven leerlingen, conform de toestand op respectievelijk 1 september 2022, 1 december
2022, 1 maart 2023 en 1 juni 2023, bij de sectordirecteur OWCS/OW in te dienen conform het
Model opgave leerlingen.

Bij het niet tijdig inleveren van deze gegevens wordt het aantal op die peildatum ingeschreven
leerlingen van die school of opleiding vastgesteld op het aantal leerlingen op de daaraan
voorafgaande peildatum, minus 10 procent.

6. Het schoolbestuur richt zijn financiéle-, administratieve-, leerlingen- en
g
personeelsadministratie zodanig in dat controle zonder problemen kan worden uitgevoerd.

7. Op grond van artikel 15 van het Landsbesluit bekostiging onderwijs zal het schoolbestuur, ten
behoeve van de verrekening van de ontvangen voorschotvergoeding, op uiterlijk 1 februari
2023 de financiéle verslaggeving van het schooljaar 2021/2022, opgesteld op basis van de
verstrekte instructies zoals vastgelegd in het Model Financiéle Verslaggeving, inleveren bij de
sectordirecteur OWCS/OW.

8. Ook voor al hetgeen niet specifiek in deze beschikking is opgenomen, gelden de bepalingen
zoals deze zijn vastgelegd in het Landsbesluit bekostiging onderwijs.

Afschrift dezes te zenden aan:

De belanghebbende - Rooms Katholiek Centraal Schoolbestuur (RKCS)
Sectordirecteur OWCS/OW/UOW

Sectordirecteur FB&BB

St. OAB

Alg. Rekenkamer

Belanghebbenden kunnen tegen deze beschikking op grond van artikel 56, eerste lid van de LAR binnen 6 weken na de dag waarop
deze beschikking is uitgereikt bezwaar indienen bij de Minister OWCS. Belanghebbenden kunnen eveneens op grond van artikel
16, eerste lid van de LAR al dan niet na de procedure van artikel 56 te hebben doorlopen, binnen 6 weken na de dag waarop
bovengenoemde beschikking is gegeven beroep aantekenen bij het Gerecht in eerste aanleg.



Voorschotvergoeding 2022-2023 MINOWCS/OW/UOW

Schoolbestuur Onderwijssoort Leerlingen Personeel  Materieel
choolnr. / School / Afd. ur. / Afdeling 7 in fpt. in Nafl,

Rooms Katholick Centraal Schoolbestuur

Leerling gegevens: Peildatum: december 2021 Formules: schooljaar 2022/2023
5030 St. Albertusschool 304 23.009 174.911
202 St. Albertusschool FO 304 23.009 174.911
5031 St. Antonius college 367 27.015 205.943
204 St. Antoniusschoo) FO 367 27.015 205.943
5033 Kolegio Maria Auxiliadora 282 21811 164.075
206 Kolegio Maria Auxiliadora FO 282 21.611 164.075
5034 Kolegio Mons. Willem Ellis 138 12.455 93.145
207 Kolegio Mons. Willem Eliis FO 138 12.455 93.145
5036 Berg Carmel Gollege 426 30.766 235.005
212 Berg Carmel College FO 4286 30.766 235.005
5037 Kolegio Chaya Wiilems aso 27.841 242,347
213 Koleglo Chaya Willems FO 380 27.841 212.347
5038 Keleglo Santa Clara 180 15.125 113.833
214 Kolegio Sta. Clara FO 180 15.125 113.833
5039 Coromoto College 375 27.524 208.884
215 Coromoto College FO 375 27.524 209.884
5041 Kolegio S8an Dominico 289 22,0586 167.523
217 Kolegio San Daminico FO 289 22.056 167.523
5042 Kolegio Santa Famia 231 18.368 138.954
219 Kolegio Santa Famia FO 231 18.368 138.954
5043 Fatima College 374 27.460 209.391
220 Fatima College FO 374 27.460 209.391
5044 St. Franciscus Coliege 411 29.812 227.616
222 St Franciscus College FO : 411 26,812 227.616
5046 Giorieux College 244 19.195 145.357
224 Glotieux College FO 244 19.195 145.357
5048 Sint Paulus College 542 38141 292.143
227 Sint Paulus College FO 542 38.141 292.143
505t Sint Joris College 383 28.032 213.824
230 Sint Jors Collage FO 383 28.032 213.824
5052 Skol San Hosé 185 16.079 121.221
231 Skol San Hosé FO 195 16.079 121.221
5054 Kolegio Rosa de Lima 174 14.744 110.877
235 Kolegic Rosa de Lima FO 174 14.744 110877
5055 Kolegic iris Bruyning 308 23.264 176.882
237 Kolegio lris Bruyning FC 308 23,264 176.882
5056 Sint Margaretha College 418 30.257 231.064
239 Sint Margaretha College FO 418 30.257 231.064
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Voorschotvergoeding 2022-2023 MINOWCS/OW/UOW

Materiecel

Schoolbestuur Onderwijssoort Leerlingen Personeel

Schoolnr, / School / Afd. ar. / Afdeling in fpt. fn Nafl.
5057 Koleglio Bellefaas Martis 304 23.009 174.911
244 Kolegio Bellefaas Martis FO 304 23.009 174.911
5058 Mgr. Niewindt College 244 19.195 145,357
248 Mgr. Niewindt College FO 244 19,195 145.357
5061 Kolegio Nechi Pleters 134 12.201 84174
252 Koleglo Nechi Pieters FO 134 12,201 91.174
5062 V.J. Mensing College 437 31.465 240.423
253 V.J. Mensing Coliege FO 437 31.465 240,423
5063 Kolegio San Martin de Porres 34 24,917 189.688
254 Kolegic San Martin de Porres FO 334 24,917 189.688
5064 Kolegio Don Sarto 130 11.946 89.204
257 Kolegio Don Sarto FO 130 11.946 89.204
5065 Kolegio Annie Koerraad 281 21.547 163.582
272 Kolegio Annie Koenraad FO 281 21.547 163.5682
5066 Soeur Hedwig CMC 10 4,317 30.096
306 Soeur Hedwig CMC FO FO 10 4,317 30.096
5070 Ala Blancaschool €9 12.401 61.847
301 Ala Blapcaschooi - mik FSO - mik 54 8.864 47.815
302 Ala Blankitaschool - lom f mok FS0 - lom / mok 0 0 0
302 Ala Blankitaschoot - 2zmik FSO - zmlk 15 3.537 13.832
5072 Blanchischool 100 15.336 80.738
303 Blenchischool - mik FSO - mik 100 15.336 80.738
5073 Frater Evaniusschool 82 13.008 69.408
305 Frater Evaniusschool - mlk FSO - mlk 82 13.008 69.408
5074 Soeur Hedwigschool 54 17.894 101.006
306 Soeur Hedwigschoal - mytyl FSO - mytyl 54 17.894 101.006
5075 J.F. Kennedyschoo! 97 13.783 78.850
310 .L.F. Kennedyschool ESO -lom / mok a7 13.783 78.850
5076 Broeder Rigobertusschool 65 10.809 58.708
312 Broeder Rigoberiusschoo! - mik £SO - mik 65 10.809 58.708
312 Broeder Rigoberiusscheo! - lom / mok FSO - lom f mok 0 0 0
5078 Soeur Herman Jozef 56 13.735 55.364
315 Soeur Herman Jozef - zinlk FSO - zmik 56 13.735 55.364
5082 Cluster Otrobanda St. Jozef VSRO 1451 129.575 1.010.694
404 St. Jozef VSBO phl / pkl Z&W/ E VSBO pbl / pkl Z8W/ E 58 7.653 68.182
404 St. .Jozef VSBO tkl VSBO tk 212 20,374 141,337
404 St. Jozef VSBO pbi / pkl Techniek VSBO pbl / pki Techniek 185 26.971 217.476
502 Ancilla Domini VSBO pbi/ pki Z&W/E VSBO pbl f pkl Z&W/ E 170 22.432 199.843
502 Ancilla Domini VSBO tki VSBO tki 93 8.938 62.002
1005 Maria College Bavo - VEBO Bavo - VSBO 433 43.207 321.854
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Voorschotvergoeding 2022-2023 MINOWCS/OW/UOW

Schoolbestuur Onderwijssoort Leerlingen Personeel  Materieel

Schoolnr. / School / Afd. nr. / Afdelin in fpt. in Nafl.
5084 Cluster Salifa St. Paulus VSBO 605 77.566 853.159
405 St. Paulus Salifia VSBO pbl / pki Techniek VSBO pbl / pki Techniek 109 16.224 130.918
405 St. Paulus Salifia AGO VSBO AGO 223 33.628 315.665
405 St. Paulus Salifia VSBO pbl / pkl Z&8W/ E  VSBO pb! / pkl Z&W/ E 0 0 0
405 St Paulus Salifia VSBO tki VSBO thi 36 3.561 24,827
506 Regina Pacisschool VSBO pbl / pkl Z&W/ VSBO pbi / pkl Z&W/ E 0 0] 0
510 Plerre Lauffer Bavo - VSBO Bavo - VSBO 142 14.471 108.896
1002 St Ignatius College Bavo - VSBO Bavo - VSBO a5 9.682 72.853
5088 Cluster Bandabou Joseph Civilis VSBO 178 26.227 242.020
401 Joseph Civilis AGO VSBO AGO 128 20.594 197.718
401 Joseph Civilis Bavo - VSBO Bavo - VSBO 50 5.633 44.302
5081 Cluster Bandariba Maris Stella VSBQ/SB 748 84.702 1.013.925
509 Maris Stella Bavo - VSBO Bavo - VSBO 74 7.478 §56.046
509 Maris Stella VSBO pbl / pkl Z&W/ E VSBO pbl / pkl Z&W/ E 17 15.643 139.322
709 Matris Stella SBO horeca niveau 1 SBO niveau 1 29 4.766 42.713
708 Maris Stella SBO Z&WIE niv 2/ 3/ 4 SBO Z&W/E niv2/ 3/ 4 390 42.217 662.657
1006 Stella Maris Bavo - VSBO Bavo - VSBO 0 0 0
1012 Triniteit Bavo - VSBO Bavo - VSBO 118 11.924 89,371
1012 Triniteit VSBO phl / pki Z&W/ E VSBO pbt / pki Z&W/ £ 20 2,674 23.816
5095 Eligia Martier SBO 541 62.881 913.121
701 Eligia Marfier SBO niveau 1 SBO niveau 1 65 10.762 96.769
701 Eligia Martier SBC Z&W/E niv 2/ 3/ 4 SBO Z&W/E niv 2/ 3/ 4 476 521198 816.352
5098 Frater Aurelio SBO 813 M.M7 1.430.182
801 Frater Aurelio SBO Z&W/E niv 2/ 3/ 4 SBO ZEW/E niv 2/ 3/ 4 607 65.548 1.029.348
802 Frater Aurelic SBO Techniv2/3/4 SBO Techniv2/3/4 266 25,469 400.834
5099 SBO-MTS 633 78.802 1.238.573
901 SBO-MTS SBO Techniv2/3/4 633 78.802 1.238.573
5115 Maria Immaculata Lyceum 703 89.435 656.662
1101 Maria limmaculata Lyceum VWO VWO bovenbouw 104 13.115 93.597
1101 Maria immaculata Lyceum HAVO HAVO bovenbouw 321 40.222 288.891
1101 Maria Immaculata Lyceum Bavo - Havo / V Bavo - Havo / Vwo 278 36.008 274175
5117 Raduiphus College 1.052 131.412 962.612
1103 Radulphus College VWO VWO bovenbouw 296 36.555 262.324
1103 Radulphus College HAVO HAVO bovenbouw 403 49,551 357.151
1103 Radulphus College Bavo - Havo { Vwo Bavo - Havo / Vwo 353 45.306 343.137
Totaal RKCS 70 afdelingen 14.842 1.469.934 13.195.300
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Rooms Katholiek Centraal Schoolbestuur

Leerling gegevens: Peildatum: december 2021 Formules: schooljaar 2022/2023

Leedingen @ 14.842 Kiassen : 1]

Vergoeding huisvestingskosten per jaar

Onderhoud gebouwen en tarrelnen Natfi, 1.678.742
Onderhoud airco Nafl. 238.448
Verzekering Nafl. 230.138
Bevelliging Nafl. 181,297
Schaonmaak 107.901 wur per jaar Nafl. 1.727.044
Electra 2.485.168 kWh per jaar Mafl. 1.610.342
Gas Nafl. 5.847
Water 21.408 m?® per jaar Nafi. 277.828
Afvalstoffenheffing Nafl. 194.872
Totaal huisvestingsvergoeding per jaar Nafl, 6.145.630
Vergoeding inrichtingskosten per jaar Nafl 6.434.205
Beheer, Bestuur en administratie per jaar Nafl 615.464

Totaal vergoeding mateviéle kosten per jaar Nafl 13.195.299
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Algemeen:

In deze bestedingsregels wordt verstaan onder:
e Perscnele kosten: de reguliere periodieke kosten van personeel,
¢ Materiéle kosten: de reguliere perjiodieke materiéle exploitatielosten,

Bestedingsregels voor de personele kosten:

» Inde Ministeriéle Beschikking voor het schooljaar 2022-2023 is vastgelegd het formatiepunten
budget dat bij wijze van voorschot wordt toegekend voor de personele kosten.

« Inde Toepasselijke Regels 2022-2023 is per onderwijssoort en per personeelscategorie
vastgelegd wat de regels zijn die gehanteerd dienen te worden bij de inzet van personeel.

¢ IndeFormeringslijst 2022-2023 is vastgelegd het benodigde aantal formatiepunten per
personeelscategorie per onderwijssoort per volledige betrekking.

»  Het bij wijze van voorschot toegekende formatiepunten budget dient te worden besteed
binnen de marges die de Toepasselijke Regels 2022-2023 per personeelscategorie aangeven.

«  Overheveling van een deel van het per school toegekende formatiepunten budget van de ene
schoel naar de andere school is toegestaan, ongeacht de onderwijssoort, met in acht neming
van de Toepasselijke Regels.

+ Ten behoeve van vervanging gedurende het schooljaar dienen formatiepunten gereserveerd
te worden.

Bestedingsregels voor de materiéle kosten:

¢ In de Ministeriéle Beschikking voor het schooljaar 2022-2023 is vastgelegd het
lumpsumbedrag dat bij wijze van voorschot wordt toegekend voor de materiéle kosten.

» Inde Toepasselijke Regels 2022-2023 zijn de kostencategorieén voor de materiéle kosten
vastgelegd, zijnde Huisvesting, Inrichting en overige kosten, eb Bestuur, beheer en
adminisiratie.

»  Het lumpsumbedrag dat bij wijze van voorschot is toegekend voor de materiéle kosten is te
besteden aan de reguliere exploitatiekosten en kan niet besteed worden aan de reguliere
periodieke personele kosten of aan investeringen.

»  Overheveling van het per school toegekende lumpsumbedrag voor materiéle kosten van de
ene school naar de andere school is toegestaan, ongeacht de onderwijssoort.

*  Overheveling van het per kostencategorie toegekende lumpsumbedrag van de ene
component binnen deze categorie naar de andere is toegestaan, ongeacht de onderwijssoort..

*  Het per school bjj wijze van voorschot toegekende budget voor onderhoud gebouwen en
terreinen dient aan onderhoud gebouwen en terreinen besteed te worden gedurende het
schooljaar of gereserveerd te worden voor planmatig onderhoud.

* Devoor planmatig onderhoud bestemde reserves dienen in de financiéle verslaggeving 2022~
2023 te worden opgenomen,



1. Toepasselijke regels voor de personele kosten.

Funderend Onderwijs -

Toepasselijke Regels
schooljaar 2622-2023

Basis voor de formule

Docententeam | leerkrachten De maximale klassengrootte bedraagt 26 finin  : 1 VB per 27 lin.
de eersie cyclus en 28 lIn in de tweede cycius.
vakleerkrachten Per klas worden 2 lesuren vergoed voor 2 jesuren per 27 .
een vakleerkracht vreemde talen en/of
GLB.
leerfing Voor leerlingbegeleiding wordt vergoed: 1,5 laakuur RT per 27 lin
begeleiding 1,5 taakuur Remedial Teaching per 27 iin. Of
of 3,5 klokuur OA per 27 Hn.
3,5 klokuur Onderwijsassistentie per 27 fin.
interne Voot Interne Begeleiding {IB) /| zorg 2 taskuren per 27 1in.
codrdinatia cobrdinatie / ICT codrdinatie worden 2
taakuren 27 lin, vergoed.
Schoolleiding schoolleiding Elke schoot krijgt de kosten van een fulltime 1 VB per school
directeur vergoed.
adjunct directie; Voor adjunct directie / cycluscodrdinatie / 1 VB per schoal.
innovatie wordt één VB vergoed.
Onderwijs
Ondersteunend
Personeel
Niet administratie; Voor schooladminisiratie 6f schoolverzorging 0,5 VB per 432 lin,
Onderwijzend schoolverzorging wordi 0,5 VB per 432 lin. vergoed,
Personeel
schoolmaatsch, Voor schooclmaatschappelijk werk wordt 1 1 klokuur per 108 lIn.
werk kiokuur per 108 Iin. vergoed.
Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordt 1% ap alie categorieén
toeslag 1% toegekend voor de kosten van vervanging
van afwezig personeel.
Frictietoeslag Bovenop de vergoeding van het docertenteam | £% op vergoeding leerkrachten

wordt een frictietoeslag toegekend van 5%.
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Funderend Speciaal Onderwijs Toepasselijke Regels schooljaar Basis voor de
2022-2023 formule

Docententeam | feerkrachten De maximate klassengrootie is als volgt: 1 VB per klas
Mik:16, Lom/Mok:16,

Zmik:14, Zmok:12,
Mytyi:10, DISH/TOS: 8
vakieerkrachten Per klas worden 4 lesuren vergoed, 4 lesuren per klas.
leerling begeleiding | Lom/Mok, Mk en Zmik krijgen 4 taakuren per Lom/Mek, Mik, Zmik: 4
klas vergoed; taakuren per klas;
Zmok en DISH/ESM krijgen 2 taakuren per Zmok en D/SH/ESM: 2
Klas vergoed. taakuren per klas;
Mytyl krijgt een VB per 45 lin. vergoed. Bii Mytyl €én VB per 45
iin.
Interne codrdinatie | Voor Interne Begeleider / zorg codrdinatie / 1 taakuur per 16 lin.
ICT cotrdinatie wordt 1 taakuur per 16 Hin.
vergoed.

Schoolleiding schoolleiding Elke schoo! krijgt de kosten van een 1 VB per school
schoolieider vergoed.

Onderwijs klassenassistentie | Zmlk en Mylyl kriigen per klas één Zmik, Mytyi: één VB per

Ondersteunend klassenassistent vergoed, klas;

Personeel - Mlk en D/SH/ESM krijgen per Mik: &&n VB per 84 lin.,
zanvangsgroep éan klassenassistent DISH/ESM: drie VB per
vergoed; 56 lin.

DISH/ESM krijgt daarnaast nog twee
klassenassistenten.
togopedie Mk krijgt 1 klokuur logopedie per Klas Mik: 1 klokuur per klas,
vergoed; Zmik: 1,5 klokuur per
Zmlk krijgt 1,5 klokuur per klas; klas;
DISH/ESM krijgt 1,5 klokuur per [In. vergoed. § D/SH/ESM:
1.5 klokuur per iin.

Niet administratie; Voor schooladministratie / schoolverzarging 0,5 VB per 224 lin.

Onderwijzend schoolverzorging wordt 0,5 VB per 224 lin. vergoed.

Personesl

schoolmaatsch. Voor schoolmaatschappelijk werk werdt 1 1 kiokuur per 64 lin.
werk klokuur per 64 lla. vergoed.

Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordt 1% op alle categorieén

toeslag 1% toegekend voor de kosten van
vervanging van afwezig personee!.

Frictietoeslag Bovenop de vergoeding van het 5% op vergoeding
docententeam wordt een frictietoeslag leerkrachien
toegekend van 5%.

! Pove en slecht horende leerlingen en leerlingen met een ernstige taal onfwikkeling stoornis.
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Voortgezet Speciaal Onderwijs -

Toepasselijke Regels schooljaar

Basis voor de

ZMLK 2022-2023 formule
Docententeamn | leerkrachten De maximale klassengrootte voor ZMLK: 14, | 32 lesuren per kias.
De vergoeding is gebaseerd op 32 wekelijkse
lessen
Leerling Voor leerlingbegeleiding (stagebegeleiding 7 taakuren per 14 lin.
begeleiding RT, mentor en decaan) worden voor ZMLK:
eveneens 7 taakuren per klas vergoed.
interne Voor Interne Begeleiding / zorg cotrdinatie / 1 taakuur per 14 {in.
cotrdinatie ICT codrdinatie wordt 1 taakuur per 14 lin.
vergoed.
Schootleiding directie
adjunct directie; Voor adjunct directie / innovatiecodrdinatie £én VB per 75 lin.
innovatie. wordt é&n VB vergoed op 75 lin. :
Onderwijs kiasse assisteniie | Voor klasse assistentie wordt per klas &én 1 VB per 14 lin.
Ondersteunand klassenassistent vergoed.
Personeel . _
logopedie Voaor logopedie wardt 1,5 klokuur per Klas 1,5 klokuur per 14 lin.
vergoed.
Niet administratie; Voor schooladministratie of schoolverzorging | Eén VB per 125 fin.
Onderwiizend schoolverzorging | wordt een VB per 125 iin. vergoed.
Personeel )
schooimaatsch. Voar schoolmaatschappelijk werk wordt 1 klokuur per 28 lin.
werk 1 Klokuur per 28 ln. vergoed.
Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordt 1% op alle categorieén
toeslag 1% toegekend voor de kosten van

vervanging van afwezig personeel.

Frictistoeslag

Bovenop de vergoeding van hel
docententeam wordt een frictieloeslag
toegekand van 5 %.

5% op vergoeding
leerkrachten
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VSBO AGO f GEO
VSBO Springplank

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Docententeam leerkrachten De maximale klassengrootie is 16 lin. 38 lesuren per kias
De vergoeding is gebaseerd op 32 wekelijkse
lessen.
Bij de praktijklessen is het foegestaan
groepen te vormen van 8 leerlingen indien de
veiligheid van de leerlingen dit vereist.
Voor 2022-2023 wordt ervan uitgegaan dat
het vierde jaar stage jaar is; omgerekend is
dat 20% van het onderwijsaanbod.
Leerling Voor leerlingbegeleiding (stagebegeleiding 16 lin:
begeleiding RT, mentor en decaan) worden 7 taakuren 7 taakuren per 16 lin;
per klas vergoed..
Interne Voor Interne Begeleiding / zorg codrdinatie / 1 taakuur per 16 1in,
codrdinatie ICT codrdinatie wordt 1 taakuur per 16 in.
vergoed.
Schoalieiding directie
Adjunct directie; Voor adjunct directie / innovatiecotrdinatie Eén VB per 150 lin.
innovatie. wordt één VB vergoed op 150 lin.
Onderwijs Onderwijs Voor onderwijsassistentie wordt een VB per .
Ondersteunend | assistentie 150 iln vergoed. Eén VB per 150 fin.
Personeel ,
logopedie Voor logopedie wordt 1 kiokuur per klas 1 klokuur per 18 1in
vergoed;
Niet administratie; Voor schooladministratie of schoolverzorging | Eén VB per 125 Iin.
Onderwijzend schoolverzorging | wordt een VB per 125 iin. vergoed.
Personeel j
schoolmaatsch. Voor schoolmaatschappelijk werk wordt 1 klokuur per 32 iin.
werk 1 klokuur per 32 Iin. vergoed.
Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordl 1% op alle categorieén
toeslag 1% toegekend voor de kosten van

vervanging van afwezig personeel.

Frictietoeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictiefoesiag
ioegekend van 5%.

5 % op vergoeding
feerkrachten
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VSBO-basisvorming

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Docententeam | leerkrachten Het maximale aantal te vergoeden 37 lesuren per klas,
leraariessen waordt afgeleid van de formule: (36 n + a, waarbij a=n)
36n + a.
Factor ‘'n’ = het aanial klassen. Voor de
bepaling van factor n geldt het splitsingsgetal
28.
Factor 'a' = het aantal klassen.
Leerling Voor leerlingbegeleiding (RT, mentor, 6 taakuren per 28 lin,
begeleiding decaan) worden 6 taakuren per klas vergoed.
Interne Voor interne begeleiding / zorg codrdinatie/ 2 taakuren per 28 lin.
codrdinatie ICT coérdinatie worden 2 laakuren per 28 lin.
vergoed.
Schoolieiding directie Elke school voor VSBO krijgt de kosien van 1 VB per school
een directeur vergoed,
Adjunct directie / Voor adjunct directief innovatie wordt één VB | 1 VB per 300 lin.
innovatie vergoed op 300 iln.
Onderwijs amanuensis Voor amanuensis worden X:2 klokuren 5 klokuren per 28 lin,
Ondersteunend vergoed, waarbij X staat voor het totaal
Parsoneel aantal uren informatiekunde, mens en
natuur, techniek en verzorging.
X = 10 uur per klas.
Niet administratie; Voor schooladministratie of schoolverzorging | 1 VB per 1251n.
Onderwijzend schoolverzarging | wordt één VB per 125 lIn. vergoed.
Personee! .
schoclmaatsch. Voor schoolmaatschappeiijk werk wordt 1 Klokuur per 56 lin.
werk 1 klekuur per 60 Hn. vergoed.
Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordt 1% op alie categorieén
toeslag 1% toegekend voor de kosten van

vervanging van afwezig personeel.

Frictietoeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictietoesiag
toegekend van 5%.

5% op vergoeding
leerkrachten
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VSBO-bovenbouw

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Rasis voor de
formule

Docententeam leerkrachten Het maximale aantal te vergoeden PBi/PKL Zorg & Welziin
leraarlessen wordt afgeleid van de formule: en Economie: 42 per
36n + p. Factor 'n’ = het aantal klassen. klas + 16 lesuren per
Factor 'p’ = 16 lesuren per schoal school;

Voor PBL / PKL Zorg & Welzijn en Economie | PBL/PKL techniek:
geldt: het splitsingsgetal 24. 48 per klas + 16 lesuren
Voor PBL / PKL Techniek geldt het per schoof;
splitsingsgetal 24. In de sectorprogramma’s
metaal, bouw en motorveertuigentechniek, TKL: 36 per kKlas + 16
resp. instalektro en hospitality is het lesuren per school.
loegestaan groepen te vormen van 10 resp.
12 leerlingen indien de veiligheid van de Hn.
dit vereist,
Voor TKL geldt het splitsingsgetal 30.
Leerling Voor learlingbegelaiding PKL PBL PBL/PKL: 8 taakuren
begeteiding {stagebegeleiding RT, mentor, decaan} per 24 in.
worden 8 taakuren per klas vergoed.
Voor leerlingbegeleiding TKL (RT, mentor, TKL.: 6 taakuren per 30
decaan) worden 6 taakuren per klas vergoed. | Tin.
interne Voer interne begeleiding / zorg codrdinatie / | 2 {aakuren per 24 1in.
codrdinatie ICT cobdrdinatie / sectorcodrdinatie worden 2
taakuren per 24 lin. vergoed.

Scheolleiding directie Elke school voor VSBO kiijgt de kosten van 1 VB per scheol
een directeur vergoed.

Adjunct directie; Voor adiunct directie / leerwegcodrdinatie / 1 VB per 300 in.
innovatie innovatie wordt &én VB vergoed op 300 lin.

Onderwijs amanuensis Voor amanuensis worden X:2 klokurern: PBL/PKL Z&W/E:

Ondersteunand vergoed, waarbij X staat voor het {otaal 2 klokuren per klas.

Personee! aantal uren natuur / scheikunde en biologie, PBL/PKL {echniek:
PBUPKL Z&W en Econ: X = 4 uur per klas; 2.5 klokuren per klas.
PBL/PKL Techniek: X = § uur per klas; TKL: 3 kiokuren per
TKL: X = 6 uur per klas. klas.

Niet administratie; Voor schooladministratie of schoclverzorging | Eén VB per 125 IIn.

Onderwijzend schoolverzorging wardt é&n VB per 125 lin. vergoed.

Personeel )

schoolmaatsch. Voor schooimaatschappelitk werk wordt 1 klokuur per 48 lin.
werk 1 klokuur per 48 In. vergoed.

Vervangings- Boven op de basisvergeeding wordt 1% op alle categorieén

toeslag 1% toegekend voor de kosten van

vervanging van afwezig personeel,

Frictieioeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictietoeslag
toegekend van 10%.

10% op vergoeding
leerkrachten
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Havo/VWO basisvorming

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Docententeam teerkrachten Het maximale aantal te vergoeden 37 lesuren per klas.
leraartessen wordl afgeleid van de formule: {36 n + a, waarbij a=n)
3Bn +a.

Factor ‘n’ = het aantai klassen. Voor de

bepaling van factor n geldt het splitsingsgetal

28

Factor ‘a' = het aantat klassen.
Leerling Voor leerlingbegeleiding {RT, mentor, 6 taakuren per 28 lin.
begeleiding decaan) worden 6 taakuren per klas vergoed.
Interne Voor interne begeleiding / zorg cadrdinatie / 2 taakuren per 28 lin.
cobrdinatie ICT cotrdinatie worden 2 taakuren per 28 lin.

vergoed,

Schoolleiding directie Elke school krijgt de kosten van een fulltime £én VB per school
rector vergoed.

Adjunct directie; Voor conrector / innovatiecodrdinatie wordt Eén VB per 300 fin.
innovatie &én VB vergoed op 300 in.

Onderwijs TOA Voor TOA worden X:2 klokuren vergoed, 5 klokuren per 28 Iin.

Ondersteunend waarbij X siaat voor het totaal aantal uren

Personeel informatiekunde, mens en natuur, techniek
en verzorging.

X = 10 uur per kias.

Niet administratie; Voor schooladministratie of schoolverzorging | Eén VB per 125 Iin.

Onderwijzend schoolverzorging | wordt één VB per 125 fin. vergoed.

Personeel

schoolmaalsch. Voor schoolmaatschappelijk werk wordt 1 kiokuur per 56 lin.
werk 1 klokuur per 60 {in. vergoed.

Vervangings- Boven op de basisvergoeding wordt 1% op alle categorieén

foeslag 1% {oegekend voor de kosten van

vervanging van afwezig personeel.

Frictietoeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictietoeslag
toegekend van 5 %.

5 % op vergoeding
leerkrachten
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Havo/VWO bovenbouw

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Docententeam

leerkrachten

Het maximale aantal te vergoeden
leraardessen wordt afgeteid van de formule:
36n + p. Daarin is opgenomen algemene
studiebegeleiding (mentar) opgenomen.
Factor ‘v’ = het aantai klassen.

Voor de bepaling van factor n geldt het
splitsingsgetal 30, waarbij het voor de
practicum vakken is toegestaan om groepen
te vormen van 24 leerlingen.

Factor 'p’ is 24 lesuren voor Havo en 32
fesuren voor VWO,

HAVQ; 36 lesuren per
kias + 24 lesuren per
school.

VWO 36 lesuren per
klas + 32 lesuren per
school.

Leerting
begeleiding

Voor learlingbegeleiding {mentor, decaan,
profieiwerkstuk) worden 3 taakuren per klas
vergoed.

3 taakuren per 30 lin.

Interne
codrdinatie;

Voor interne begeleiding / zorg codrdinatie /
ICT coérdinatie / profielcodrdinatie worden 2
taakuren per 30 lin. vergoed.

2 taakuren per 30 lin.

Schoolleiding

directie

Elke schoal krijgt de kosten van één fulltime
rector vergoed,

Eén VB per school

Adjunct directie;
innovatie

Voor conrector / innovatiecodrdinatie /
rooster wordt één VB vergoed op 300 Hin.

Eén VB per 300 #n.

Cnderwijs
Ondersteunend
Personeel

TOA;
studieassisientie

Voor TOA worden X:2 klokuren vergoed,
waarhij X staat voor het totaal aantal uren
natuurwetenschappen (natuurkunde,
scheikunde, biologie).

X =10 uur per klas.

Voor studieassistentie wordt 1 klokuur per
klas vergoed.

6 klokuren per 30 lIn.

Niet
Onderwijzend
Personeel

administratie;
schoolverzorging

Voar schooladministratie of schoolverzorging
wordt één VB per 125 lIn. vergoed,

Eén VB per 125 ln.

schooimaatsch.
werk

Voor schoolmaatschappelijk werk wordt
1 klokuur per 80 lin. vergoed.

1 klokuur per 80 lin.

Vervangings-
toeslag

Boven op de basisvergoeding wordt
1% {cegekend voor de kesten van
vervanging van afwezig perscneel.

1% op alle categorieén

Frictietoeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictietosslag
toegekend van 12%, waarmee de
groepsgrootie, in het bijzonder in de
practicumvakken, kan worden verlaagd.

12% op vergoeding
learkrachten
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Niveau 1

Secundair Beroeps Onderwijs

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Docententeam

leerkrachten

Elke SBO-opleiding gaat uit van een
studielast van 1.600 klokuren per jaar.?
Het splitsingsgetal is 16.

Voor 2022-2023 wordt uitgegaan van de
situatie waarin bij de leerweg LW hst
onderwijsaanbod 66 % bedraagt en bij de
leerweg WL het onderwijsaanbod 33%
bedraagt van de studielast. De maximale
vergoeding voor LW bedraagt dan 22 lesuren
per klas; voor WL 11 lesuren per klas.
Uitgangspunt is, sinds 2008/2008, dat 30%
van het totaal aanial leerlingen de leerweg
WL voigt.

19 lesuren per klas.

Leerling
begeleiding

Voor leerlingbegeleiding (begeleiding BPV,
mentor, decaan) worden 12 taakuren per
kias vergoed.

12 taakuren per 16 lln.

Interne
cotirdinatie.

Voor interna begeleiding / zorg cotrdinatie/
ICT codrdinatie / BPV codirdinatie / seclor-
codrdinator / examencommissie worden 4
taakuren per klas vergoed.

4 taakuren per 16 lin.

Schoolleiding

directie

Elke school krijgt de kosten van een fulltime
directeur vergoed.

Eén VB per schoot

Adjunct directie;
innovatie.

Voor adjunct direclie / inncvatiecodrdinatie /
leerweg codrdinatar wordt éen VB vergoed
op 300 Hn.

Eén VB per 300 iin.

Onderwijs
Ondersteunend
Personeel

amanuensis / toa;
studieassistentie

Voor amanuensis / toa worden X:2 klokuren
vergoed, waarbi] X staat voor het totaal
aantal uren naluwrwetenschappen
(matuurkunde, scheikunde, biclogie).
Uitgegaan wordt van X = 8 uur per klas.
Voor studieassistentie wordt 1 kiokuur per
klas vergoed.

5 klokuren per 18 lin.

Niet
Onderwijzend
Personeel

administratie;
schoolverzorging

Voor schooladministratie of schoolverzerging
wordt é&n VB per 125 lin. vergoed.

Eén VB per 125 lIn.

schoolmaatsch.
werk

Voor schoolmaatschappelijk werk wordt
1 klokuur per 16 lin. vergoed.

1 klokuur per 16 fin.

Vervangings-
toeslag

Boven op de basisvergoeding wordt
1% toegekend voor de kosten van
vervanging van afwezig personeel.

1% op alle categorieén

Frictietoeslag

Bovenop de vergoading van het
docententeam wordt een frictietoeslag

10% op vergoeding
leerkrachten

2

Bij de leerweag Lerend Werken omvat de beraepsprakiijivorming ten minsie 25% en minder dan 50% van de studieduur;

ziinde {ussen de 400 en 800 uur. Bi de leerwey Werkend Leren wmvat de beroepspraktijkvorming ten minste 50% of meer van de

studieduur, zijnde 8G0 uura
WL fen hoogste 800 uur. Uitgaande van 5/8
LW tussen de 750 en 500 uur (tussen 25 en 1

f meer. De resterende studielast bedraagt voor de leerweg LW tussen 4.200 en 8O0 uur en veor de |eerweg
deel van deze resterende studielast voor onderwijsaantod, dan befekent dit veor de leerweg
7 lesuren per week) en voor de leeswag WL ten hoogste 500 uur (17 lesuren per week).
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toegekend van 10%.
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Secundair Beroeps Onderwijs

Niveau 2,3 en 4

Toepasselijke Regels schooljaar
2022-2023

Basis voor de
formule

Pocententeam

leerkrachten

Bij etke SBO opleiding wordt uitgegaan van
een studielast van 1.600 klokuren per jaar.®
Het splitsingsgetal is 24.

Voor praktijklessen in machinale
houtbewerking en lassen, en voor lessen in
meettechnieken en natuurkundepracticum
mogen de groepen niet groter zijn dan 12.

Voor 2022-2023 wordt uitgegaan van de
situatie waatrin bij de leerweg LW het
onderwijsaanbod 66 % bedraagt en bif de
teerweg WL het onderwijsaanbod 33%
bedraagi van de studietast,

De maximale vergoeding voor LW bedraagt
dan 22 lesuren per klas plus 6 extra lesuren
voor de vakken waar groepen niet groter
mogen zijn dan 12; voor WL 17 lesuren per
Klas pius 8 extra lesuren voor de vakken
waar groepen niet groter mogen zijn dan 12,
Uitgangspunt is, sinds 2008/2009, dat 30%

van het totale aantal leerlingen de leerweg
WL volgt.

Gemiddeld

19 lesuren per kKlas,
Sector Economie en
Zarg en Welzijn;

25 lesuren per kias,
Sector Techniek.

Leerling
begeleiding

Vaor leerlingbegeleiding (begeleiding
Beroeps Praktijk Vorming (BPV), mentar,
decaany wordi 0,4 taakuur per leerling
vergoed.

10 taakuren per 24 iin,

Interne
cotrdinatie.

Voor interne begeleiding / zorg cotrdinatie /
ICT codrdinatie / BPV coérdinatie /
sectorcodrdinator / examencommissie
worden 4 taakuren per klas vergoed.

4 taakuren per 24 lin.

Schoolleiding

directie

Elke schoal krijgt de kosten van een fulltime
directeur vergoed.

Eén VB per school

Adjunct directie;
innovatie.

Voor adjunct directie / innovatiecoérdinatie /
leerwegcodrdinator wordt é&n VB vergoed op
300 lin,

Eén VB per 300 lin.

Onderwiis
Ondersteunend
Personeel

amanuensis / toa;
studieassistentie

Voor amanuensis / foa worden X2 klokuren
vergoed, waarbii X staat voor het totaal
aantal uren natuurwetenschappen
{natuurkunde, scheikunde, biologie).
Uitgegaan wordt van X = 8 uur per klas.
Voor studieassistentie wordt 1 klokuur per
klas vergoed.

5 klokuren per 24 lin.

Niet
Onderwijzend
Personeel

administratie;
schoolverzorging

Voor schooladministratie of schoolverzorging
wordt één VB per 125 lin. vergoed.

Eén VB per 125 1In.

schoolmaatsch.
werk

Voor schoolmaatschappelijk werk wordt
1 klokuur per 96 lin. vergoed.

1 klokuur per 96 lIn.

3 Zie voetnoot 2.
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Secundair Beroeps Onderwijs
Niveau 2, 3 en 4 (blad 2}

Toepasselijke Regels schooljaar

2022-2023

Basis voor de
formule

Vervangings-
toeslag

Boven op de basisvergoeding wordt
1% toegekend voor de kosten van
vervanging van afwezig personeek.

1% op alle categorieén

Frictieloeslag

Bovenop de vergoeding van het
docententeam wordt een frictietoeslag
toegekend van 10%.

10% op vergoeding
leerkrachten
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2. Toepasselijke regels voor de materiéle kosten 2022-2023.

Categorie Kostencomponent Omschrijving
Huisvesting- Onderhoud gebouwen, Het dagelijks onderhoud aan de schoolgebouwen en bijbehorende
kosten terreinen en inventaris schoolterreinen, alsmede reserveringen voor groot onderhoud en

kosten van het onderhoudsbeheer. Tevens het onderhoud en de
vervanging van verlichtingsarmaturen, zonweringen en fans.

Onderhoud airco Het onderhoud en de kosten van vervanging van airco insiallaties.

Beveiliging Het onderhoud en de kosten van vervanging van atarminstallaties,
alsmede de kasten van een aansluiting op €en alarmcenirale,

Schoonmaak Het schoonhouden van de gebouwen en terreinen en hat
tuinonderhoud, inclusief schoonmaakmiddelen en
schoonmaakgereedschap.

Energie en Het verbrulk van eiektriciteit, gas en water ten behoeve van de
waterverbruik exploitatie van de gebouwen en terreinen en voar onderwijsdosieinden.
Verzekering. De opstal- en brandverzekering van de gebouwen, terreinen en
inventaris
Alvalstoffenheffing De kosten voor afvalcontainers en vullafvoer.
inrichting- en Algemene kosten! De kosten voor kantoormiddelen/meubilair, aanschaffonderhoud
overige gehoorapparatuur, tegemoetkoming stagiaires, diverse materiéle
kosten kosten vakonderwijs, vooslichting, telefoon/telegram/fax\Wir{ kosten,

onderhoud schoolmeubilair, aanschaf kleine inventaris, bijdrage a/d
mediathaek, kosten schoolbibliotheek, advertentiekosten, druk — en
bindwerk. onderhoud hardware, verzekering inventaris
beroepsonderwijs.

Buitenscheoolse act.

Vervoerskosten
buitenschoclse act.

Learmiddelen.

Verzekering PO en WA,

Systeembeheer De kosten van beheerjonderhoud van de iCT-hardware,

Niet curruculum gebonden activiteiten, waaronder de kosten van
Additionele kosten uitstapjes, introductiedagen, vieringen, inschrijving, vademecum,
schoolkrant, lidmaatschap van mediatheek, lidmaatschap van de
cuderveraniging, materialen, Wi-Fi, en dergelijke.

Beheer, bestuur | Administratiekosten Alie kosten voor huisvesting en utiliieiten, public relations,
en kantoorinrichting en benodigdheden, telecommunicatie, 1CT,
administratie. autokosten, elektra, advocaatkesten, representatiekosten,

schoonmaakkosten en wervingskosten personeel.

Accountantscontrofe.

Administratieve De personele kosten van administratieve medewerkers op
medewerkers. bovenschools niveau.

Toepasselijke Regeis 2022-2023 - 14




